ENGAGE (h/f) WERFT AAN (m/v)

@ 1 INFIRMIER 1 HOOFD-
EN CHEF VERPLEEGKUNDIGE
a I a pour une unité de revalidation (Sp) voor een revalidatie-eenheid (Sp)
Mission Missie
Cenire Hospitalier - Ziekenhuis Assurer le bon fonctionnement de I'unité De goede werking van de dienst verzekeren
et développer la coordination afin en de coodrdinatie ontwikkelen met als doel de
d’optimaliser la qualité des soins. kwaliteit van de zorgen te optimaliseren.
Fonction Functie
* gérer et animer son équipe * superviser les collaborateurs * * het team sturen en motiveren « de medewerkers superviseren
VALIDA, avec 175 lits et plus de organiser I'unité * optimaliser les services aux patients » de eenheid organiseren * de diensten aan de patiénten
330 collaborateurs enthousiastes, « effectuer des actes infirmiers optimaliseren * verpleegkundige handelingen uitvoeren
est le plus grand centre de
revalidation neuro-locomotrice et Profil Profiel
gériatrique de Bruxelles. Notre « dipléme d'infirmier gradué A1 et au moins 5 ans d’expérience » diploma gegradueerd verpleger A1 en minimum 5 jaar ervaring in
institut  offre aux patients dans la fonction + école des cadres ou une formation de niveau deze functie + kaderopleiding of universitaire opleiding *
hospitaliers et ambulants des universitaire « qualités d’organisation et de leadership * qualités leidinggevende en organisatorische kwaliteiten « relationele en
soins spécialisés. relationnelles et humaines développées ¢ esprit d'équipe * menselijke kwaliteiten * teamgeest * bereid tot onregelmatige
. disposé a travailler en horaires irréguliers ¢« intérét pour 'usage werktijden « kunnen werken met courante informatica-
VALIDA is met 175 bedden en courant d’un pc * bilingue frangais / néerlandais toepassingen * tweetalig Nederlands - Frans
meer dan 330 enthousiaste
medewerkers de grootste neuro- Offre Aanbod

locomotorische en geriatrische
revalidatie- instelling van
Brussel. Wij bieden op een
gedreven en deskundige wijze
gespecialiseerde revalidatiezorg
en medische hulpverlening aan
gehospitaliseerde en ambulante
patiénten.

« contrat de durée indéterminée « entrée en fonction
le 1 avril 2012 « temps plein * entourage
dynamique en pleine expansion

* contract van onbepaalde duur « indiensttreding op
1 april 2012 « voltijds * dynamische
omgeving in volle ontwikkeling

Gelieve uw motivatiebrief en CV naar de dienst HR te sturen:
Josse Goffinlaan 1082 — 1082 BRUSSEL
tel : 02.482.41.99

e-mail : christine.boghmans@valida.be

Merci d’adresser CV et lettre de motivation au service RH :
Avenue Josse Goffin 180 — 1082 BRUXELLES
tél : 02.482.41.99

e-mail : christine.boghmans@yvalida.be

Association entre les Cliniques Universitaires Saint-Luc et
la Commune et le CPAS de Berchem-Sainte-Agathe
et en partenariat avec la Clinique Saint-Jean
et I'Universitaire Ziekenhuis Brussel.

Vereniging tussen de Cliniques Universitaires Saint-Luc en
de Gemeente en het OCMW van Sint-Agatha-Berchem
en in partenariaat met de Kliniek Sint-Jan en

(| St.- Jean PR .
het Universitaire Ziekenhuis Brussel.
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